
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

        ฉบับที่ 69 ประจ าเดอืนสิงหาคม ป ีพ.ศ. 2560  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานในมือ 

 

 จังหวัดยะลา โดยส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดยะลา ได้จัดโครงการพัฒนาศักยภาพนักบริหารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นน่าอยู่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 9 – 11 สิงหาคม 2560 ณ โรงแรมบี พี แกรนด์ ทาวเวอร์ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา โดยมีวัตถุประสงค์ 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น และบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีศักยภาพเป็นเลิศด้านภาวะผู้น าและการบริหาร สามารถสนับสนุนให้การบริหาร

ราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะส่งผลให้เป็นพลังขับเคลื่อนกลยุทธศาสตร์การพัฒนาของผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา (นายดลเดช พัฒนรัฐ) ที่ว่า “รวมพลัง

ประชารัฐ สร้างความสุข รุกแก้ไขปัญหา พัฒนายะลาอย่างยั่งยืน” เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย “ยะลาน่าอยู่ เชิดชูสันติสุข รุกทันอาเซียน” อันเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อการ

บริการสาธารณะให้แก่ประชาชน มีเป้าหมายผู้บริหารท้องถิ่น และบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในพื้นที่จ านวน 192 คน โดยมีนายวิญญู สิงหเสม 

ท้องถิ่นจังหวัดยะลา เป็นประธานในพิธีเปิดการอบรม และมีนายปริญญา สมมาตย์ หัวหน้ากลุ่มงานมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น กล่าวรายงาน 

 

 

 จังหวัดยะลา โดยส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดยะลาได้จัดโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่ของสมาชิกสภาท้องถิ่น       

จังหวัดยะลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 1 – 3 สิงหาคม 2560 ณ โรงแรมพาราไดซ์ โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา            

เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความสามารถ และวิสัยทัศน์ ตลอดจนให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ ให้กับสมาชิก

สภาท้องถิ่น โดยมีเป้าหมายสมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เฉพาะเทศบาลต าบล และองค์การบริหารส่วนต าบล) ในพื้นที่จ านวน 212 คน โดยมี

นายดลเดช พัฒนรัฐ ผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา เป็นประธานในพิธีปิดการอบรม และมีนายวิญญู สิงหเสม ท้องถิ่นจังหวัดยะลา กล่าวรายงาน ทั้งนี้ ได้มี

วิทยากรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดอยุธยา ท้องถิ่นจังหวัดปัตตานี มาบรรยายให้ความรู้ในครั้งนี้ด้วย   

 

โครงการพัฒนาศกัยภาพนกับรหิารเพือ่การพัฒนาทอ้งถิน่นา่อยู่ ประจ าป ี2560 

 
 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบตัหิน้าที่ของสมาชกิสภาทอ้งถิน่ จังหวดัยะลา 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 

 



 

 

 

 
  

        

 กรณีหากเจ้าหน้าที่ของรัฐยืมเงทดรองราชการมาใช้จ่าการอย่างไรบ้าง  

ปัจจุบันหน่วยงานราชการจะจ้างลูกจ้าง โดยใช้วิธีการท าสัญญาจ้างท าของ ตาม ปพพ. ม.587 แทนการจ้างแรงงานเพื่อให้พ้นภาระต้องส่งเงินเข้า

กองทุนเลี้ยงชีพ ซึ่งการจ้างลูกจ้างไม่ว่าจะเป็นพนักงานขับรถยนต์ แม่บ้าน พนักงานพิมพ์ดีด หน้าห้อง หรือท างานในต าแหน่งใดๆ ก็ตาม จะจัดท าสัญญาจ้าง

ท าของทั้งสิ้น 

ส าหรับคดีที่จะยกมาเป็นอุทาหรณ์เป็นกรณีที่ นาย ป. ลูกจ้างเหมาบริการของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า สมัครเข้าท างานโดยมีหน้าที่ปรากฏ

ตามสัญญาจ้างเหมาให้ท าหน้าที่ขับรถยนต์ ไปยังหน่วยงานต่างๆ ไม่น้อยกว่า 25 เที่ยว ไปราชการอ่ืนๆ ไม่น้อยกว่า 10 เที่ยว หยิบแฟ้มถ่ายเอกสาร  

ไม่น้อยกว่า 100 ครั้ง ช่วยงานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมายไม่น้อยกว่า 15 ครั้ง การจ่ายเงินค่าจ้างจ่ายเป็นงวด งวดละ 4,900 บาท รวม 6 งวด ระยะเวลา

ท างานและส่งมอบงานทุกวันท าการ ต่อมา นาย ป.เห็นว่าตนเองขาดสิทธิประโยชน์ที่ควรได้เนื่องจากการจ้างเหมาบริการไม่สามารถเข้ากองทุน

ประกันสังคม ค่ารักษาพยาบาล การออมเงินตามกฎหมายประกันสังคม จึงฟ้องคดีต่อศาลปกครอง  โดยฟ้องกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เป็นจ า เลย ที่ 1 

และส านักงาน สาขา เป็นจ าเลย ที่ 2 โดยขอให้ศาลพิพากษาให้ตนได้รับสิทธิประโยชน์ในฐานะลูกจ้างแรงงานตามกฎหมายประกันสังคม และขอให้ห้าม

ผู้ถูกฟ้องคดีทั้งสองและส่วนราชการอ่ืนๆ ท าสัญญาจ้างเหมาบริการแทนการจ้างแรงงาน เพื่อหลีกเลี่ยงกฎหมายประกันสังคม ศาลปกครองสูงสุด

พิพากษาว่า การจ้างแรงงานตาม ปพพ. ม.575 วัตถุประสงค์ต้องการให้ลูกจ้างท างานให้แก่นายจ้างตลอดเวลาโดยมิได้ค านึงถึงผลส าเร็จของงานที่ท า 

และนายจ้างตกลงให้สินจ้างกับลูกจ้าง ดังนั้น ผลส าเร็จของงานจึงมิใช่สาระส าคัญในการจ่ายค่าจ้าง และในระหว่างการท างานนายจ้างยังมีอ านาจสั่งการ

หรือบังคับบัญชาลูกจ้างได้  ส่วนกรณีการจ้างท าของ ตาม ปพพ. ม 587 มีวัตถุประสงค์ในการจ้างท าการงานสิ่งหนึ่งให้กับผู้ว่าจ้างจนเป็นผลส าเร็จ 

และเมื่อได้ผลนั้นแล้วนายจ้างจ่ายค่าจ้าง (ในส่วนราชการต้องมีการต้ังคณะกรรมการตรวจรับงานและมีผลการตรวจรับด้วย) ศาลเห็นว่าการท างานของ

นาย ป. เป็นการท างานตลอดเวลาอยู่ในบังคับบัญชาของนายจ้างและไม่มีการตรวจรับงานจ้างตามที่ระบุไว้ จึงถือว่าเป็นการท าสัญญาจ้างแรงงาน มิใช่

สัญญาจ้างท าของ จึงพิพากษาให้ผู้ถูกฟ้องคดีปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ภายใน 60 วัน และให้ถือเป็นการละเลยต่อหน้าที่ จากค าพิพากษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2560 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมยะลายาลอ สถจ.ยะลา มีการประชุม ก.ท.จ.ยะลา ครั้งที่ 8/2560 โดยมี นายราชิต สุดพุ่ม 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา เป็นประธานในการประชุม ก.ท.จ.ยะลา และเวลา 13.30 น. มีการประชุม ก.อบต.จ.ยะลา ครั้งที่ 8/2560 มีนายสวัสดิ์ เวชสิทธ์ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ ใน ก.อบต.จ.ยะลา เป็นประธานในการประชุม ก.อบต.จ.ยะลา ซ่ึงสรุปมติที่ประชุม ดังนี้ 
 

 
ก.ท.จ.ยะลา ก.อบต.จ.ยะลา รวม 

การบรรจุและแต่งตั้ง (ราย) 23 10 33 

การรับโอน (ย้าย) (ราย) 3 1 4 

การสั่งให้พ้นจากต าแหน่ง (ราย) 2 5 7 

การเลื่อนระดับ (ราย) 22 2 24 

รายงานต าแหน่งบริหารว่างเพื่อสรรหา (อัตรา) - - - 

การด าเนินการทางวินัย (ราย) 3 - 3 

ปรับปรุงต าแหน่ง (อัตรา) - - - 

ย้ายเปลี่ยนสายงาน (ราย) - 1 1 

แต่งตั้งผู้ผ่านการคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งบริหาร (ราย) - - - 

  รวมทัง้หมด                                                                                                                
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มุมกฎหมาย 
 

การจ้างเหมาบริการ..ข้อควรระวังที่ต้องค านึง 

การประชมุ ก.ท.จ.ยะลา ครัง้ที ่8/2560 และ ก.อบต.จงัหวดัยะลา ครัง้ที ่8/2560 

 

ขอ้มลูนา่รู้

กฎหมาย 
ขอ้มูลปรมิาณขยะมลู ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ในพื้นทีจ่งัหวดัยะลา 

ประจ าเดอืน กรกฎาคม 2560 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              คดิเปน็รอ้ยละ    136,980,023.20 x 100 =  60.04 % 

                                226,872,168.68 
 

 

 

 

   

 

 

จ านวนโครงการ กอ่หนี ้ วงเงนิ เบกิจา่ยแลว้ รอ้ยละ 

56 55 171,739,900.00 110,457,261.52 64.59 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ขอกนัเงนิไวเ้บกิ

เหลือ่มป ี  

 

เบิกจา่ยแลว้ 

 

คงเหลอื 

1. โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจส าหรับก่อสร้างประปาหมู่บ้าน ( ปี 2559) 41,181,136.68 20,374,446.68 20,806,690.00 

2. โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจส าหรับก่อสร้างอาคาร ศพด.ของ อปท. ( ปี 2559) 
    

3,801,832.00 3,801,832.00 - 

3. โครงการสนับสนุนถ่ายโอนภารกิจก่อสร้าง และบ ารุงรักษาถนน ( ปี 2560) 67,096,000.00 66,019,868.00 1,076,132.00 

4. โครงการสนับสนุนก่อสร้างอาคาร ศพด.ของ อปท. ( ปี 2560) 
 

2,015,000.00 2,015,000.00 - 

5. โครงการสนับสนุนก่อสร้างอาคารเรียน และอาคารประกอบ ( ปี 2560) 7,980,000.00 - 7,980,000.00 

6. โครงการสนับสนุนตามอ านาจหน้าที่ของ อปท. ตามนโยบายรัฐบาล ( ป ี2560) 9,645,000.00 9,643,000.00 2,000.00 

7. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ( ปี 2560) 2,077,000.00 2,077,000.00 - 

8. โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้าน ( ปี 2560) 79,122,000.00 29,967,476.52 49,154,523.48 

9. โครงการสนับสนุนส าหรับการบริหารจัดการน้ า ( ปี 2560) 1,789,000.00 1,789,000.00 - 

10. โครงการพัฒนาถุณภาพการศึกษา ( ปี 2560) (DLJT) 1,283,400.00 1,283,400.00 - 

11. โครงการสนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (Matching Fund) ( ปี 2560) 10,872,800.00 - 10,872,800.00 

รวมทัง้สิน้ 226,872,168.68 136,980,023.20 89,892,145.48 

 

ประเภทภาษีจัดสรร 

 

จ านวนเงิน (บาท) 

 

หมายเหตุ 

- ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอน 

  การกระจายอ านาจให้แก่ อปท.  

 

968,664,444.44 

 

อปท. 64 แห่ง 

- ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.จัดสรรรายได้ฯ 

  (ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9 , สุรา , สรรพสามิต) 

466,419,800.78 อปท. 64 แห่ง 

- ค่าภาคหลวงแร่ 3,622,319.00  

- ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 3,335,721.14  

- ภาษีมูลค่าเพิ่มตามประมวลรัษฎากร 26,010,948.45 อบจ. 

- ค่าจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน 1,649,716.00  

- รายได้ตามกฎหมายอุทยานแห่งชาติ 44,050.04  

- ค่าธรรมเนียมรถยนต์ 78,424,677.10  

- ภาษีสรรพสามิต 23,396.40  

รวมทั้งสิ้น 1,548,195,073.36  

รายการขอกนัเงนิไวเ้บกิเหลือ่มปแีละขยายเวลาเบกิจ่ายเงนิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

 (เบิกจา่ยตัง้แตเ่ดอืน ตลุาคม 2559 – สงิหาคม 2560) 

ผลการเบกิจา่ยเงินอดุหนนุเฉพาะกจิ ปี 2560 

 

เงนิในถงั 

รายงานการจดัสรรงบประมาณใหแ้ก่ อปท. ปงีบประมาณ พ.ศ.2560 

ประเภทงบภาษตีา่งๆ ที่ อปท.ไดร้บัการจดัสรร (ตุลาคม 2559 – สงิหาคม 2560) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมาณ 

 

รายการ 

 

จ านวนเงนิ (บาท) 

 

หมายเหต ุ

เงนิอดุหนนุทัว่ไป 

( e –LAAS) 

 

 

 

 

 

 

สนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร – ค่าสทิธิประโยชน์ 1,673,513.43 อปท. 7 แห่ง 

สนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร – เงินเดือนและค่าจ้าง 2,826,794.01 อปท. 7 แห่ง 

สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

– ค่าสวัสดกิารส าหรับ หน.ศูนย์ และ ผดด. 

- เงินเดือน ค่าตอบแทน เงินเพ่ิมค่าครองชีพฯ 

- ค่าจัดการเรียนการสอน 

- ทุนการศึกษา 

 

11,032,500.00 

72,922,972.00 

12,925,100.00 

810,000.00 

 

ส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ปฐมวัย, ประถมศึกษา 116,103,499.00  

ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ปฐมวยั, ประถมศึกษา 253,893,840.00  

ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน 443,080,702.00  

ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถ่ิน (ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับเด็กยากจน) 603,500.00 อปท. 3 แห่ง 

สนับสนุนการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส 

- ค่าจ้างครู 

16,000.00 

189,000.00 

 

ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถ่ิน 7,173,400.00  

สนับสนุนการจัดการศึกษาของ อปท. ในพ้ืนที ่จชต. 

- การจัดการศึกษาเด็กประถมศึกษา 

- ค่าตอบแทนและสวสัดิการครู 

 

6,757,000.00 

22,794,080.00 

 

อปท. 2  แห่ง 

การจัดการศึกษาภาคบังคับ 

- ค่าบ าเหน็จบ านาญ 

- เงินเดือนครู และค่าจ้าง 

- ค่าเช่าบ้าน 

- ค่าการศึกษาบุตร 

 

42,525,784.54 

179,180,090.00 

1,275,400.00 

1,362,800.00 

 

อปท. 3 แห่ง 

 

 

อปท. 2 แห่ง 

ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนฯ 107,372,500.00 อปท. 64 แห่ง 

สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 353,054,000.00 อปท. 64 แห่ง 

สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพความพิการ 80,035,200.00  

การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 1,457,500.00  

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

- ค่าจัดการเรียนการสอน 

- ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

- ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 

- ค่าหนังสือเรียน 

- ค่าอุปกรณ์การเรียน   

 

11,283,800.00 

2,729,100.00 

1,923,920.00 

3,099,533.00 

1,871,860.00 

 

อปท. 2 แห่ง 

 

 

สนับสนุนการด าเนินงานของ อสม. 37,879,200.00 อบจ.ยะลา 

ส าหรับชดเชยรายได้ในพ้ืนที่ 5 จังหวัดชายแดนใต้ 203,010,800.00 อปท. 63 แห่ง 

ค่าใช้จ่ายบ าบัดฟ้ืนฟู / ส่งเสริมการฝึกอาชีพ 130,000.00 อปท. 1 แห่ง 

สนับสนุนสถานสีูบน้ า 

  - ค่ากระแสไฟฟ้า 

  - ค่าจ้างลูกจ้างถ่ายโอน 

 

109,145.01 

126,000.00 

 

อปท. 4 แห่ง 

อปท. 1 แห่ง 

 

เงนิอดุหนนุ     

เฉพาะกิจ 

สนับสนุนการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ า อุปโภคบริโภค ให้แก่ประชาชน (ประปาหมู่บ้าน) 
 

79,187,300.00 

 

25 โครงการ 

ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2,015,000.00 1 โครงการ 

การถ่ายโอนภารกิจก่อสร้างและบ ารุงรักษาถนน 68,328,000.00 12 โครงการ 

ก่อสร้างอาคารเรียน 7,980,000.00 2  โครงการ 

ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ 2,077,000.00 1 โครงการ 

ชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียนคุณภาพ 1,349,600.00 14 ชุด 

สนับสนุนภารกิจตามนโยบายของรัฐ 9,645,000.00 1 ชุด 

สนับสนุนการบริหารจัดการน้ า 1,798,000.00 1 ชุด 

งบกลาง สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานฯ (Matching Fund) 10,872,000.00 1 ชุด 

 รวมทั้งสิ้น 2,164,480,432.99  

รายงานการจดัสรรงบประมาณใหแ้ก ่อปท. ปงีบประมาณ พ.ศ.2560 

(ตลุาคม 2559 – สิงหาคม 2560 

 

) 

 

 

เงนิในถงั (ตอ่) 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพกจิกรรม 

    เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2560 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมศรีญาลอ อบจ.ยะลา สถจ. ยะลา ได้จัดการประชมุปลดั อปท. และหวัหนา้สว่นราชการของ 

อปท. ในพื้นที่จังหวัดยะลา ครั้งที่ 4 /2560 เพื่อติดตามแผนงานนโยบายที่ส าคัญ เช่น การช าระค่าไฟฟ้าของอปท. , การจัดซื้อยานพาหนะขนส่งของ อปท. ,    

การประกวด “อ าเภอสะอาด” ในระดับจังหวัด, การจ้างพนักงานจ้างฯ อปท. ฯลฯ โดยมีนายวิญญู สิงหเสม ท้องถิ่นจังหวัดยะลา เป็นประธานในการประชุม 

   เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2560 เวลา 10.30 น. สถจ.ยะลา จัดประชุมเร่งรัดด าเนินการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2561 และ

ติดตามการด าเนินโครงการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนภารกิจตามอ านาจหน้าที่ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ตามนโยบายของรฐับาล ณ หอ้งประชุมยะลายาลอ 

ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดยะลา โดยมีนายวิญญู สิงหเสม ท้องถิ่นจังหวัดยะลา เป็นประธานในที่ประชุมฯ  

    เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2560 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมยะลายาลอ สถจ.ยะลา ได้จัดการประชุม ก.ท.จ.ยะลา ครั้งที่ 8/2560 โดยม ีนายราชิต สุดพุ่ม รองผู้ว่า

ราชการจังหวัดยะลา เป็นประธานในการประชุม และเวลา 13.30 น. ได้จัดการประชมุ ก.อบต.จ.ยะลา ครัง้ที ่8/2560 มนีายสวสัดิ ์เวชสทิธิ ์ผูท้รงคณุวฒุใิน ก.อบต.

จังหวัดยะลา เป็นประธานในที่ประชุม  

    เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2560 เวลา 09.30 น. นายเมธา รุ่งฤทัยวัฒน์ ผู้ตรวจราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และคณะ ได้เดินทางมา

ตรวจประเมินการคัดเลือกส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดดีเด่น ประจ าปี พ.ศ.2560 ณ ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดยะลา 

โดยมี นายวิญญู สิงหเสม ท้องถิ่นจังหวัดยะลา ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างในสังกัดให้การต้อนรับและเข้ารับการตรวจประเมินฯ 

    เมื่อวันที่ 12 สิงหาคม 2560 นายวิญญู สิงหเสม ทถจ.ยะลา และข้าราชการ สถจ.ยะลา ร่วมพิธีท าบุญตักบาตร พิธีลงนามถวายพระพรชัย

มงคลและพิธีถวายเครื่องราชสักการะ และจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9 ณ ศูนย์เยาวชน

เทศบาลนครยะลา และมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 


